
GENDER EQUALITY,
DISABILITY & SOCIAL
INCLUSION (GEDSI)

PELATIHAN



Penyandang disabilitas dan Perempuan merupakan salah satu
bagian dari kelompok rentan dimana penyandang disabilitas juga
masih dianggap sebagai penyandang masalah kesejahteraan sosial
(PMKS). Cara pandang masyarakat tersebut berimplikasi pada
penempatan disabilitas sebagai kelompok rentan terhadap
marginalisasi, diskriminasi dan pengecualian di dalam masyarakat,
Selain hal tersebut, faktor lingkungan dan interaksi individu dengan
lingkungan juga turut berkontribusi dalam melahirkan hambatan
bagi disabilitas. Sehubungan dengan hal tersebut, SAPDA
mengadakan pelatihan Gender dan Sosial Inclusion (GEDSI) yang
bertujuan untuk membantu organisasi atau institusi dalam menyusun
kebijakan dan program kerja yang inklusi dengan mengintegrasikan
GEDSI

Latar Belakang



Meningkatkan perspektif gender dan disabilitas
bagi pengambil kebijakan dan pengelola
organisasi/ institusi
Meningkatkan penerimaan terhadap penyandang
disabilitas dalam lingkungan kerja dan program
organisasi/ institusi
Mengintegrasikan isu GEDSI (Gender Equity
Disability and Social Inclusion) dalam kebijakan
dan program organisasi/ institusi

Tujuan Pelatihan

Pelatihan dibagi menjadi 3 bagian:



Output Pelatihan

 Bagian 1
Peserta memiliki
perspektif gender
Peserta akan memiliki
perspektif disabilitas
Peserta memilki
pengetahuan
konstrukasi gender
dan disabilitas
terhadap perempuan
dengan disabilitas

1. 2.  Bagian 2
Peserta tahu
informasi tentang
ragam disabilitas
Peserta tahu
tentang
kepentingan dan
kebutuhan sesuai
ragam disabilitas
Peserta tahu etika
berinteraksi

3.  Bagian 3
Kesepakatan bersama
menyusun dan
menerapkan SDM
berperspektig gender dan
disabiliras
Kesepakatan melakukan
pendataan (data pilah)
Kesepakatan melibatkan
penyandang disabilitas
dalam pelaksanaan
program
Redesigning program



Fasilitas yang Didapatkan
Modul
Materi
Fasilitator berpengalaman
Akomodasi dan konsumsi

 Gender dan Disabilitas (2 hari)
Gender berperspektif Disabilitas (2 hari)
Penerapan Konsep Gender berperspektif
Disabilitas dalam Program (2 hari) 

Paket Pelatihan 



Kantor Sentra Advokasi Perempuan
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